
新建院校改革与发展研究中心岗位说明书
单位：新建院校改革与发展研究中心
	岗位名称
	专职科研岗一（2人）
	岗位等级
	


	1、 研究国内外高等教育发展规律、高等教育改革与发展的方针政策以及高等教育教学改革的趋势；结合学校教育改革与发展的实际，研究高等教育理论和实践中的有关问题，为学校党政领导和有关单位提供高教信息和咨询服务；
2、 对学校改革与发展的重大问题与重要政策提供方案设计、政策建议或决策咨询，为学校提供相应的政策建议和咨询意见；
3、 组织和承担国家、省市、学校有关高等教育方面的研究课题，认真搞好高等教育科研课题的管理与服务，积极搞好高等教育科研课题的申报及研究工作；

4、 参加与高等教育相关的学术会议，拓宽学术视野；

5、 加强与《中国高等教育》、《中国高教研究》、《高等教育研究》、《中国青年研究》、《当代青年研究》、《学校党建与思想教育》等核心期刊的交流与合作，力争发表更多高水平论文；
6、 完成聘期内要求的科研业绩积分；
7、 完成领导交办的其他任务。
	

	任职条件
	一、具有博士学位学历

二、具有副高及以上职称

三、专业要求为高等教育学

	备注
	


新建院校改革与发展研究中心岗位说明书

	单位：新建院校改革与发展研究中心
岗位名称
	专职科研岗二（1人）
	岗位等级
	


	1、 负责新建院校改革与发展研究中心日常办公室工作；
2、 负责新建院校改革与发展研究中心课题的发布、立项、结题方面的协调、管理和服务工作；

3、 收集国内外高等教育研究、教育改革与发展的最新信息及资料，不定期编辑出版高等教育交流刊物《高等教育研究与实践》；

4、 参加与高等教育相关的学术会议，拓宽学术视野；

5、 负责维护和更新高等教育研究所网站；
6、 完成聘期内岗位要求的科研积分；

7、 完成领导交办的其他任务。
	

	任职条件
	一、具有硕士学位学历

二、专业要求为高等教育学

	备注
	



